
 

 

 

 

 

 

 

 

带薪家庭假和病假是什么 (PFML)? 
 
 

 

PFML 是一项联邦计划,旨在为马萨诸塞州员工提供资源,允许员工照顾自己和或家人的严重病

情,家人的事务例如现役或为自己可以多一点时间陪伴孩子.  

 

大多数的马萨诸塞州老板/公司必须参加州PFML或私人相等的计划.在一个福利年度,工作人员最

多可以获得26周的福利.PFML福利的资金由受保工作人员缴款. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

我是否符合PFML条件? 
 

您受到PFML法律的保护,如

果您: 

您在马萨诸塞州的公司或州机构工

作. 

你是一个有 公司发出1099-MISC 

税表的承包商. 贵公司雇用超过 

50% 的员工是承包商. 

贵公司没有获得家庭和医疗休假部

批准的私人带薪休假计划.

你是一个已经失业26 周或少过26  

周的旧雇员. 

如果您在过去4个完整的日历季度

中至少赚取了$5,700，并且赚取至

少30倍您每周有资格获得的福利.

您应该符合条件. 请使用我们的计

算器查看您是否符合 PFML 收入要

求。

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

继续了解更多信息 
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如果你是自雇人士,或是一个 1099- 

MISC承包商,贵公司没有提供PFML，

因为贵公司的1099-MISC 员工不到 

50% 公司总员工数.您可以选择参加

PFML计划.您可以在这里找到更多信

息. 

 
为员工提供的信息 

https://www.mass.gov/info-details/paid-family-and-medical-leave-pfml-benefits-guide%23what-is-a-serious-health-condition?-
https://www.mass.gov/info-details/paid-family-and-medical-leave-pfml-benefits-guide%23what-is-a-serious-health-condition?-
https://www.mass.gov/info-details/paid-family-and-medical-leave-pfml-benefits-guide#about-family-leave-for-family-members-who-are-active-service-members-
https://www.mass.gov/info-details/paid-family-and-medical-leave-pfml-benefits-guide#about-family-leave-to-bond-with-a-child-
https://calculator.digital.mass.gov/pfml/yourbenefits/
https://calculator.digital.mass.gov/pfml/yourbenefits/
https://www.mass.gov/info-details/your-eligibility-for-paid-family-and-medical-leave-pfml#opting-in-if-you-are-self-employed-


有哪些类型的休假? 
 
 

 

 

 

 

 

 
 

陪伴孩子 

(家庭休假最多12周)受保某人

请假陪伴孩子: 

• 孩子出生后的最初12个月 

• 收养/領养孩子之后的最初

的12个月  

照顾家人 

(家庭假最多12周）照顾患有

严重健康状况的家人 

 

 

病假 

(病假最多12 周)请假个人自身

的病情

现役 

(家庭假最多26周) 休假: 

• 管理现役或接到命令即将向

军营报到通知的家人事务.  

• 照顾在现役期间受伤的家人.

休假时间表 
在服用PFML时,您可以选择三种不同的方式来安排您的假期,您也可以混合搭配这些类型的休假以满足您的需求: 

 

连续休假: 

一个连续的时间, 连续的日子. 

短期休假: 

 同样的时间,但短期的. 

间歇性休假： 

多次休假,这可能是不规则或意外的时间

表. 
 

• 您计划休假的日期,
或者什么时候开始
你的休假日期 

 

• 您需要通知雇主您休假的日期 

 

• 如果适用,医生提供有关您
的严重病情或者您的家人
的经历  

 

• 您的银行账户信息   
information 

• 身份
证明 

•  

首次启动: 

创建 PFML 帐户 

• 您的社会安全号码或个人纳税人雇
主身份证明.您雇主的联邦 (SSN) 
或个人纳税人雇主身份证明   

继续了解更多信息 

 • 您请假的原因 

 

在上午 8 点至下午 5 点之间致电 (833) 344-7365 联系中心.询问您的

雇主或访问 mass.gov/dfml 以了解更多信息. 
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准备申请 

 

As part of the application process, • The reason why you are taking 

you will be asked to provide:  leave 

https://www.mass.gov/paid-family-and-medical-leave-for-health-care-providers
https://www.mass.gov/info-details/identity-proof-for-paid-leave
https://www.mass.gov/info-details/identity-proof-for-paid-leave
https://paidleave.mass.gov/create-account
http://www.mass.gov/dfml

